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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Рабочая  программа воспитания  (далее  –  Программа)  является  компонентом основной
образовательной программы дошкольного образования.
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Рабочая  программа  воспитания  разработана  в  соответствии  со  следующими
документами:

-  Федеральным законом «Об образовании в  Российской Федерации» (от 29.12.2012 г.
№ 273-ФЗ);

- Федеральным законом «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в
Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» (от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ);

-  ФГОС  дошкольного  образования  (приказ  Минобрнауки  РФ  от  17  октября  2013 г.
№1155);

-  Примерной  программой  воспитания  (одобрена  решением  Федерального  учебно-
методического объединения по общему образованию, протокол № 2/21 от 1 июля 2021 года);

-  Планом мероприятий по реализации в 2021-2025 гг. Стратегии развития воспитания в
Российской Федерации на период  до 2025 года.

Под воспитанием понимается «деятельность,  направленная  на  развитие  личности,
создание  условий  для  самоопределения  и  социализации  обучающихся  на  основе
социокультурных,  духовно-нравственных  ценностей  и  принятых  в  российском  обществе
правил  и  норм  поведения  в  интересах  человека,  семьи,  общества  и  государства,
формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти
защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда
и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию
и традициям многонационального народа Российской Федерации,  природе и окружающей
среде.

Основными направлениями воспитательной работы являются:
1. Патриотическое направление воспитания (ценности Родины и природы);
2. Социальное  направление  воспитания  (ценности  человека,  семьи,  дружбы,

сотрудничества);
3. Познавательное направление воспитания (ценность знания);
4. Физическое и оздоровительное направления воспитания (ценность здоровья);
5. Трудовое направление воспитания (ценность труда);
6. Этико-эстетическое направление воспитания (ценности культуры и красоты).

Рабочая программа воспитания содержит следующие разделы:
Раздел  1. Целевые  ориентиры  и  планируемые  результаты  рабочей  программы

воспитания.
Раздел 2. Содержательный.
Раздел 3. Организационный.

Реализация Программы предполагает социальное партнерство, взаимодействие семьи
и других институтов воспитания.
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2. ОСНОВНЫЕ РАЗДЕЛЫ ПРОГРАММЫ

Раздел 1. 
Целевые ориентиры и планируемые результаты 

рабочей программы воспитания

1.1. Цель и задачи воспитания
Современный  национальный  воспитательный  идеал –  это  высоконравственный,

творческий,  компетентный  гражданин  России,  принимающий  судьбу Отечества  как  свою
личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в
духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.

Базовые ценности нашего общества -  семья, труд, отечество, природа, мир, знания,
культура, здоровье, человек.

Цель  воспитания  на  уровне  дошкольного образования  исходит  из  воспитательного
идеала, а также основывается на базовых для нашего общества ценностях.

Общая цель воспитания на уровне дошкольного образования – личностное развитие
дошкольников  и  создание  условий  для  их  позитивной  социализации  на  основе  базовых
ценностей российского общества через:

1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе;
2) овладение  первичными  представлениями  о  базовых  ценностях,  а  также

выработанных обществом нормах и правилах поведения;
3) приобретение  первичного  опыта  деятельности  и  поведения  в  соответствии  с

базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в обществе.
Задачи воспитания для различных возрастных периодов  (2 мес. – 1 год, 1 год – 3

года, года – 8 лет) ставятся на основе целевых ориентиров воспитательной работы для детей
младенческого и раннего возраста (до 3 лет) и целевые ориентиры воспитательной работы
для  детей  дошкольного  возраста  (до  8  лет) в  единстве  с  развивающими  задачами,
определенными  действующими  нормативными  правовыми  документами  в  сфере
дошкольного образования. 

Задачи воспитания соответствуют основным направлениям воспитательной работы.

1.2. Методологические основы и принципы воспитания

Методологические основы воспитания
Методологической основой воспитательного процесса в муниципальном бюджетном

дошкольном  образовательном  учреждении  «Детский  сад  общеразвивающего  вида  №  23
«Золотой  колосок»  Зеленодольского  муниципального  района  Республики  Татарстан
являются антропологический, культурно-исторический и практичные подходы. 

Базовыми ценностями воспитания являются:
- ценности Родины и природы;
- ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества;
- ценность знания;
- ценность здоровья;
- ценность труда;
- ценности культуры и красоты.

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи
отечественной педагогики и психологии: 

- развитие личного субъективного мнения и личности ребенка в деятельности; 
- духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания; 
- идея о сущности детства как сенситивного периода воспитания; 
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- амплификация  (обогащение)  развития  ребёнка  средствами  разных  «специфически
детских видов деятельности».

Принципы построения воспитательного процесса
Воспитательный процесс в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном

учреждении «Детский сад общеразвивающего вида № 23 «Золотой колосок» Зеленодольского
муниципального  района  Республики  Татарстан базируется  на  принципах  дошкольного
образования, определенных ФГОС дошкольного образования.

Воспитательный  процесс  строится  на  основе  духовно-нравственных  и
социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах
человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы:

- принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности,
свободного  развития  личности;  воспитание  взаимоуважения,  трудолюбия,
гражданственности,  патриотизма,  ответственности,  правовой  культуры,  бережного
отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования;

- единство  ценностей  и  смыслов  воспитания,  разделяемых  всеми  участниками
образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и
взаимное уважение;

- принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре и
традициях России, включая культурные особенности региона;

- принцип следования нравственному примеру. Возможности нравственного примера
как  метода  воспитания  в  расширении нравственного опыта  ребенка,  в  побуждении его к
открытому  внутреннему  диалогу  и  нравственной  рефлексии,  в  обеспечении  возможности
выбора  при  построении  собственной  системы  ценностных  отношений,  в  демонстрации
ребенку реальной возможности следования идеалу в жизни;

- принципы  безопасной  жизнедеятельности. Защищенность  важных  интересов
личности  от  внутренних  и  внешних  угроз,  воспитание  через  призму  безопасности  и
безопасного поведения;

- принцип  совместной  деятельности  ребенка  и  взрослого. Значимость  совместной
деятельности  взрослого и  ребенка  на  основе  приобщения  к  культурным ценностям  и  их
освоения;

- принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все
дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических,
языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.

Данные принципы реализуются в укладе муниципального бюджетного дошкольного
образовательного  учреждения  «Детский  сад  общеразвивающего  вида  №  23  «Золотой
колосок»  Зеленодольского  муниципального  района  Республики  Татарстан,  включающем
воспитывающие  среды,  общности,  культурные  практики,  совместную  деятельность  и
события.

1.2.1. Уклад  Учреждения
Уклад  –  общественный  договор  участников  образовательных  отношений,

опирающийся  на  базовые  национальные  ценности,  содержащий  традиции  региона  и
образовательной  организации,  задающий  культуру  поведения  сообществ,  описывающий
предметно-пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст.

Составляющей  частью  уклада  является  культура  поведения  воспитателя  в
общностях как значимая составляющая уклада.

Культура  поведения  взрослых  направлена  на  создание  воспитывающей  среды  как
условия решения возрастных задач воспитания. 

Общая  психологическая  атмосфера,  эмоциональный  настрой  группы,  спокойная
обстановка,  отсутствие  спешки,  разумная  сбалансированность  планов  –  это  необходимые
условия нормальной жизни и развития детей.
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Педагогические работники Учреждения  соблюдают кодекс нормы профессиональной
этики и поведения:

- педагог  всегда  выходит  навстречу  родителям  и  приветствует  родителей  и  детей
первым;

- улыбка - всегда обязательная часть приветствия;
- педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки;
- не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей в

детском саду;
- тон  общения  педагога  с  детьми  и  другими  взрослыми  ровный  и  дружелюбный,

исключается повышение голоса;
- уважительно относится к личности воспитанника;
- заинтересованно слушает собеседника и сопереживает ему;
- умеет видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;
- уравновешен и выдержан в отношениях с детьми;
- быстро  и  правильно  оценивает  сложившуюся  обстановку,  но  не  торопится  с

выводами о поведении и способностях воспитанников;
- сочетает мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми;
- сочетает требовательность с чутким отношением к воспитанникам;
- знает возрастные и индивидуальные особенности воспитанников;
- соответствует внешнему вида статуса педагогического работника.

Уклад  способствует  формированию  ценностей  воспитания,  которые  разделяются
всеми участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и
другими сотрудниками Учреждения).

1.2.2. Воспитывающая среда Учреждения
Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса,

реализующего цель и задачи воспитания.
Воспитывающая  среда  определяется  целью  и  задачами  воспитания,  духовно-

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками.
Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее  насыщенность и

структурированность.
Уклад  и  ребенок определяют особенности воспитывающей среды.  Воспитывающая

среда раскрывает заданные укладом ценностно-смысловые ориентиры. 
Воспитывающая среда – это содержательная и динамическая характеристика уклада,

которая определяет его особенности, степень его вариативности и уникальности.
Воспитывающая среда строится по трем линиям:
- «от  взрослого»,  который  создает  предметно-образную  среду,  способствующую

воспитанию необходимых качеств;
- «от совместной деятельности ребенка и взрослого»,  в  ходе которой формируются

нравственные,  гражданские,  эстетические  и  иные  качества  ребенка  в  ходе  специально
организованного  педагогического  взаимодействия  ребенка  и  взрослого,  обеспечивающего
достижение поставленных воспитательных целей;

- «от  ребенка»,  который  самостоятельно  действует,  творит,  получает  опыт
деятельности, в особенности – игровой.

1.2.3. Общности (сообщества) Организации
Профессиональная общность – это  устойчивая система связей и отношений между

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками организации.
Участники профессиональной общности разделяют те ценности, которые заложены в

основу Программы. 
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Основой  эффективности  профессиональной  общности  является  рефлексия
собственной профессиональной деятельности.

Педагогические работники и другие сотрудники Учреждения ориентированы на то,
чтобы:

- быть  примером  в  формировании  полноценных  и  сформированных  ценностных
ориентиров, норм общения и поведения;

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные
стремления к общению и взаимодействию;

- поощрять  детскую  дружбу,  стараться,  чтобы  дружба  между  отдельными  детьми
внутри группы сверстников принимала общественную направленность;

- заботиться  о  том,  чтобы дети  непрерывно  приобретали  опыт общения  на  основе
чувства доброжелательности;

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость
к  сверстникам,  побуждать  детей  сопереживать,  беспокоиться,  проявлять  внимание  к
заболевшему товарищу;

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество
сверстников  (организованность,  общительность,  отзывчивость,  щедрость,
доброжелательность  и пр.);

- учить  детей  совместной  деятельности,  насыщать  их  жизнь  событиями,  которые
сплачивали бы и объединяли ребят;

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.

Профессионально-родительская  общность включает  сотрудников  Учреждения  и
всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности,
цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. 

Основная задача профессионально-родительской общности - объединение усилий по
воспитанию ребенка в семье и в Учреждении, поскольку зачастую поведение ребенка дома и
в Организации сильно различается.

Совместное  обсуждение  воспитывающими  взрослыми  особенностей  ребенка  будет
способствовать  созданию  условий,  которые  необходимы  для  его  оптимального  и
полноценного развития и воспитания.

Детско-взрослая  общность. Данная  общность  характеризуется  содействием  друг
другу,  сотворчеством  и  сопереживанием,  взаимопониманием  и  взаимным  уважением,
отношением к ребенку как к полноправному человеку, наличием общих симпатий, ценностей
и смыслов у всех участников общности.

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка.
Находясь  в  общности,  ребенок  сначала  приобщается  к  тем  правилам  и  нормам,  которые
вносят взрослые в  общность,  а  затем эти  нормы усваиваются  ребенком и становятся  его
собственными.

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. 
В каждом возрасте и каждом случае она обладать своей спецификой в зависимости от

решаемых воспитательных задач.

Детская  общность. Общество  сверстников  –  необходимое  условие  полноценного
развития  личности  ребенка.  В  процессе  общения  ребенок  приобретает  способы
общественного поведения, под руководством педагога учится умению дружно жить, сообща
играть,  трудиться,  заниматься,  достигать  поставленной  цели.  Чувство  приверженности  к
группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с
ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других.

В  процессе  воспитания  у  детей  формируются  и  развиваются  навыки  и  привычки
поведения, качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и
его успешность в том или ином сообществе. 
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Педагогическое  воздействие направляется  на  придание детским взаимоотношениям
духа доброжелательности, развития у детей стремления и умения помогать как старшим, так
и  друг  другу,  оказывать  сопротивление  плохим  поступкам,  общими  усилиями  достигать
поставленной цели.

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В
Учреждении  должна  быть  обеспечена  возможность  взаимодействия  ребенка  как  со
старшими, так и с младшими детьми. 

Включенность  ребенка  в  отношения  со  старшими,  помимо  подражания  и
приобретения  нового,  рождает  опыт  послушания,  следования  общим для  всех  правилам,
нормам поведения и традициям. 

Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом
для подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности.

Организация  жизнедеятельности  детей  дошкольного  возраста  в  разновозрастной
группе обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования.

1.2.4. Социокультурный контекст
Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек

растет и живет. Он включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение
человека.

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной
основе  Программы.

Социокультурный  контекст  учитывает  следующие  этнокультурные,
конфессиональные и региональные особенности.

Реализация  социокультурного  контекста  опирается  на  построение  социального
партнерства  Учреждения.

В рамках социокультурного контекста повышается в воспитании роль родительской
общественности как субъекта образовательных отношений.

1.2.5. Деятельности и культурные практики 
Цель и задачи воспитания реализуются  во всех видах деятельности дошкольников,

обозначенных во ФГОС дошкольного образования.
Основными видами деятельности и культурными практиками являются:
- предметно-целевая  (виды  деятельности,  организуемые  взрослым,  в  которых  он

открывает ребенку смысл и ценность  человеческой деятельности,  способы ее  реализации
совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);

- культурные  практики  (активная,  самостоятельная  апробация  каждым  ребенком
инструментального и  ценностного содержаний,  полученных  от  взрослого,  и  способов  их
реализации в различных видах деятельности через личный опыт);

- свободная  инициативная  деятельность  ребенка  (его  спонтанная  самостоятельная
активность,  в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность,
общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей).

1.3. Требования к планируемым результатам освоения Программы
В связи с тем, что планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер,

деятельность педагогических работников нацелена на перспективу развития и становления
личности ребенка. 

Результаты  достижения  цели  воспитания даны в  виде целевых  ориентиров,
представленных  в  виде  обобщенных  портретов  ребенка  к  концу  раннего  и  дошкольного
возрастов. 

Оценка  результатов  воспитательной  работы  на  уровне  дошкольного  образования  в
соответствии  с  ФГОС  ДО  не  осуществляется,  т.к.  «целевые  ориентиры  основной
образовательной  программы  дошкольного  образования  не  подлежат  непосредственной
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оценке, в т.ч. в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием
для их формального сравнения с реальными достижениями детей».

1.3.1. Целевые  ориентиры  воспитательной  работы  для  детей  младенческого  и
раннего возраста (до 3 лет)

Таблица.
Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам)

№
п/п

Направление 
воспитания

Ценности Показатели

1 Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность, любовь к семье, 
близким, окружающему миру

2 Социальное Человек, 
семья, дружба, 
сотрудничество

Способный понять и принять, что такое 
«хорошо» и «плохо».
Проявляющий интерес к другим детям и 
способный бесконфликтно играть рядом с 
ними.
Проявляющий позицию «Я сам!».
Доброжелательный, проявляющий сочувствие, 
доброту.
Испытывающий чувство удовольствия в случае
одобрения и чувство огорчения в случае 
неодобрения со стороны взрослых.
Способный к самостоятельным (свободным) 
активным действиям в общении. 
Способный общаться с другими людьми с 
помощью вербальных и невербальных средств 
общения

3 Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру и
активность в поведении и деятельности

4 Физическое и 
оздоровительное

Здоровье Выполняющий действия по 
самообслуживанию: моет руки, 
самостоятельно ест, ложится спать и т.д.
Стремящийся быть опрятным.
Проявляющий интерес к физической 
активности.
Соблюдающий элементарные правила 
безопасности в быту, в образовательной 
организации, на природе

5 Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 
окружающей обстановке.
Стремящийся помогать взрослому в доступных
действиях.
Стремящийся к самостоятельности в 
самообслуживании, в быту, в игре, в 
продуктивных видах деятельности

6 Этико-
эстетическое

Культура 
и красота

Эмоционально отзывчивый к красоте.
Проявляющий интерес и желание заниматься 
продуктивными видами деятельности

1.3.2. Целевые  ориентиры  воспитательной  работы  для  детей  дошкольного
возраста (до 8 лет)
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Таблица.
Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам)

№
п/п

Направления 
воспитания

Ценности Показатели

1 Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий 
представление о своей стране, испытывающий 
чувство привязанности к родному дому, семье, 
близким людям

2 Социальное Человек,
семья, дружба, 
сотрудничество

Различающий основные проявления добра и 
зла, принимающий и уважающий ценности 
семьи и общества, правдивый, искренний, 
способный к сочувствию и заботе, к 
нравственному поступку, проявляющий 
задатки чувства долга: ответственность за свои
действия и поведение; принимающий и 
уважающий различия между людьми.
Освоивший основы речевой культуры.
Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 
слушать и слышать собеседника, способный 
взаимодействовать со взрослыми и 
сверстниками на основе общих интересов и 
дел

3 Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, 
испытывающий потребность в 
самовыражении, в том числе творческом, 
проявляющий активность, самостоятельность, 
инициативу в познавательной, игровой, 
коммуникативной и продуктивных видах 
деятельности и в самообслуживании, 
обладающий первичной картиной мира на 
основе традиционных ценностей российского 
общества

4 Физическое и 
оздоровительное

Здоровье Владеющий основными навыками личной и 
общественной гигиены, стремящийся 
соблюдать правила безопасного поведения в 
быту, социуме (в т.ч. в цифровой среде), 
природе

5 Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в 
обществе на основе уважения к людям труда, 
результатам их деятельности, проявляющий 
трудолюбие при выполнении поручений и в 
самостоятельной деятельности

6 Этико-
эстетическое

Культура 
и красота

Способный воспринимать и чувствовать 
прекрасное в быту, природе, поступках, 
искусстве, стремящийся к отображению 
прекрасного в продуктивных видах 
деятельности, обладающий зачатками 
художественно-эстетического вкуса
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Раздел II.
СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ

2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания

Содержание Программы реализуется в ходе освоения детьми дошкольного возраста
всех образовательных областей, предусмотренных ФГОС дошкольного образования, одной
из  задач  которого  является  объединение  воспитания  и  обучения  в  целостный
образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей,
принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества:

- социально-коммуникативное развитие;
- познавательное развитие;
- речевое развитие;
- художественно-эстетическое развитие;
- физическое развитие.

В  пояснительной  записке  ценности  воспитания  соотнесены  с  направлениями
воспитательной  работы.  Предложенные  направления  не  заменяют  и  не  дополняют собой
деятельность по пяти образовательным областям, а фокусируют процесс усвоения ребенком
базовых ценностей в целостном образовательном процессе. 

2.1.1. Патриотическое направление воспитания

Ценности: Родина, природа.
Цель  патриотического  направления  воспитания: воспитание  в  ребенке

нравственных  качеств,  чувства  любви,  интереса  к  России,  своему  краю,  малой  родине,
своему  народу  и  народу  России  в  целом  (гражданский  патриотизм),  ответственности,
трудолюбия; ощущения принадлежности к своему народу.

Задачи:
- формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, культурному

наследию своего народа;
- воспитание  любви,  уважения  к  своим  национальным  особенностям  и  чувства

собственного достоинства как представителя своего народа;
- воспитание  уважительного  отношения  к  гражданам  России  в  целом,  своим

соотечественникам  и  согражданам,  представителям  всех  народов  России,  к  ровесникам,
родителям,  соседям,  старшим,  другим  людям  вне  зависимости  от  их  этнической
принадлежности;

- воспитание  любви  к  родной  природе,  природе  своего  края,  России,  понимания
единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе.

Содержание деятельности
Воспитательная  работа  по  патриотическому  направлению  воспитания  связана  со

структурой самого понятия «патриотизм». 
Ее содержание определяется через следующие взаимосвязанные компоненты:
- когнитивно-смысловой,  связанный  со  знаниями  об  истории  России,  своего  края,

духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России;
- эмоционально-ценностный,  характеризующийся  любовью  к  Родине  –  России,

уважением к своему народу, народу России в целом;
- регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных

традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за настоящее и
будущее своего народа, России.

Виды и формы деятельности:
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- ознакомление детей с историей,  героями,  культурой,  традициями России и своего
народа;

- организация  коллективных  творческих  проектов,  направленных  на  приобщение
детей к российским общенациональным традициям;

- организация  экскурсий,  походов,  смотров,  соревнований,  праздников,  викторин,
вставок и пр.;

- формировании  правильного  и  безопасного  поведения  в  природе,  осознанного
отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека.

2.1.2. Социальное направление воспитания
Ценности: семья, дружба, человек и сотрудничество.
Цель  социального  направления  воспитания  дошкольника: формирование  его

ценностного отношения к семье, другому человеку, развитии дружелюбия, создания условий
для реализации в обществе.

Задачи:
- формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с

детьми,  ознакомление  с  распределением ролей  в  семье,  образами дружбы в  фольклоре  и
детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах
деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы;

- анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях;
- формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе:

эмпатии  (сопереживания),  коммуникабельности,  заботы,  ответственности,  сотрудничества,
умения договариваться, умения соблюдать правила;

- развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной
зрелости и преодоление детского эгоизма.

Содержание деятельности
В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение в

собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие социальных
отношений  и  социальных  ролей.  Он  учится  действовать  сообща,  подчиняться  правилам,
нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы. 

Формирование правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному
окружению невозможно без  грамотно выстроенного воспитательного процесса,  в  котором
обязательно  должна  быть  личная  социальная  инициатива  ребенка  в  детско-взрослых  и
детских общностях. 

Важным  аспектом  является  формирование  у  дошкольника  представления  о  мире
профессий взрослых, появление к моменту подготовки к школе положительной установки к
обучению в школе как важному шагу взросления.

Формы и виды деятельности:
- организация сюжетно-ролевых игр  (в  семью,  в  команду  и  т.п.),  игр  с  правилами,

традиционных народных игр и пр.;
- проведение праздников, конкурсов, выставок и пр.;
- разработка и реализация проектов;
- воспитание у детей навыков поведения в обществе;
- обучение  детей  сотрудничеству, использование  групповых  форм  в  продуктивных

видах деятельности;
- обучение детей анализу поступков и чувств – своих и других людей;
- организация коллективных проектов заботы и помощи;
- создание доброжелательного психологического климата в детском коллективе;
- использование  возможностей  социокультурной  среды  для  достижения  целей

воспитания.

2.1.3. Познавательное направление воспитания
Ценность: знания.
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Цель познавательного направления воспитания: формирование ценности познания.
Задачи:
- развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы;
- формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний;
- приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-источники,

дискуссии и др.).
Cодержание деятельности
Содержание познавательного направления воспитания направлено на формирование

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное
отношение к миру, людям, природе, деятельности человека.

Виды и формы деятельности:
- совместная деятельность воспитателя с  детьми на основе наблюдения,  сравнения,

проведения  опытов  (экспериментирования),  организации  походов  и  экскурсий,  просмотра
доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг;

- организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной и
исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми;

- организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей
иллюстрации,  видеоматериалы,  ориентированные на детскую аудиторию; различного типа
конструкторы и наборы для экспериментирования.

2.1.4. Физическое и оздоровительное направление воспитания
Ценность: здоровье. 
Цель  физического  и  оздоровительного  направления  воспитания: сформирование

навыков здорового образа жизни.
Задачи:
- обеспечение  физического  воспитания  детей  (совместной  и  самостоятельной

деятельности)  на  основе  здоровье  формирующих  и  здоровье  сберегающих  технологий,
обеспечение условий для их гармоничного физического и эстетического развития;

- закаливание  детей,  повышение  их  сопротивляемости  к  воздействию  условий
внешней среды;

- укрепление опорно-двигательного аппарата детей;
- развитие  их  двигательных  способностей,  обучение  двигательным  навыкам  и

умениям;
- формирование у детей элементарных представлений в области физической культуры,

здоровья и безопасного образа жизни;
- организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня;
- воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности.
Содержание деятельности
Физическое  развитие  и  освоение  ребенком  своего  тела  происходит  в  виде  любой

двигательной  активности:  выполнение  бытовых  обязанностей,  игр,  ритмики  и  танцев,
творческой деятельности, спорта, прогулок.

Содержание деятельности по данному направлению направлено на формирование и
развитие  навыков  здорового  образа  жизни,  где  безопасность  жизнедеятельности  лежит  в
основе всего.

Формирование  у  дошкольников  культурно-гигиенических  навыков является  важной
частью воспитания у них культуры здоровья. Особенность культурно-гигиенических навыков
заключается в том, что они должны формироваться на протяжении всего пребывания ребенка
в Учреждении.

В  формировании  культурно-гигиенических  навыков  режим  дня  играет  одну  из
ключевых ролей. 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна вестись
в тесном контакте с семьей.

Виды и формы деятельности:
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- организация  подвижных,  спортивных  игр,  в  т.ч.  традиционных  народных  игр,
дворовых игр на территории организации;

- реализация детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни;
- введение оздоровительных традиций в организации;
- использование здоровьесбергающих технологий;
- организация закаливания детей;
- формирование культурно-гигиенических навыков детей в режиме дня;
- формирование у ребенка навыков поведения во время приема пищи;
- формирование у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и чистоте тела;
- формирование у ребенка привычки следить за своим внешним видом;
- включение информации о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру.

2.1.5. Трудовое направление воспитания
Ценность: труд.
Цель  трудового  направления  воспитания: формирование  ценностного отношения

детей к труду, трудолюбия, а также их приобщение к труду. 
Задачи:
- ознакомление  с  доступными  детям  видами  труда  взрослых  и  воспитание

положительного отношения к их труду;
- познание явлений и свойств, связанных с преобразованием материалов и природной

среды, которое является следствием трудовой деятельности взрослых и труда самих детей;
- формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание

у  них  навыков  организации  своей  работы,  формирование  элементарных  навыков
планирования;

- формирование  у  детей  привычки  трудового  усилия  (привычки  к  доступному
дошкольнику  напряжению  физических,  умственных  и  нравственных  сил  для  решения
трудовой задачи).

Содержание деятельности
С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен принимать участие в

труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет в детском саду и в семье, должны
стать  повседневными.  Только  при  этом  условии  труд  оказывает  на  детей  определенное
воспитательное воздействие и подготавливает их к осознанию его нравственной стороны.

Формы и виды деятельности:
- демонстрация и объяснение детям необходимости постоянного труда в повседневной

жизни;
- воспитание  у  детей  бережливости  (беречь  игрушки,  одежду,  труд  и  старания

родителей, педагогов, сверстников);
- предоставление  детям  самостоятельности  в  выполнении  работы,  воспитание

ответственности за собственные действия;
- воспитание  у  детей  стремления  к  полезной  деятельности,  демонстрация

собственного трудолюбия и занятости;
- формирование общественных мотивов труда, желанием приносить пользу людям;
- приобретение материалов, оборудования, электронных образовательных ресурсов (в

т.ч. развивающих компьютерных игр) и средств воспитания детей дошкольного возраста;
- организация экскурсий для знакомства с различными профессиями;
- проведение конкурсов, выставок на тему труда;
- подготовка и реализации проектов;
- задействование потенциала режимных моментов в трудовом воспитания детей.

2.1.6. Этико-эстетическое направление воспитания
Ценности: культура и красота.
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Цель  этико-эстетического  направления  воспитания:  формирование  ценностного
отношения детей к культуре и красоте, формирование у них эстетического вкуса, развитие
стремления создавать прекрасное. 

Задачи:
- формирование культуры общения, поведения, этических представлений;
- воспитание представлений о значении опрятности и внешней красоты, ее влиянии на

внутренний мир человека;
- развитие  предпосылок  ценностно-смыслового  восприятия  и  понимания

произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми;
- воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны и

других народов;
- развитие творческого отношения к миру, природе,  быту и к окружающей ребенка

действительности;
- формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным,

создавать его.
Содержание деятельности
Эстетическое  воспитание  через  обогащение  чувственного  опыта  и  развитие

эмоциональной  сферы  личности  влияет  на  становление  нравственной  и  духовной
составляющей внутреннего мира ребенка.

Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство –
уважение к человеку, к законам человеческого общества. Культура отношений является делом
не столько личным, сколько общественным. Конкретные представления о культуре поведения
усваиваются  ребенком  вместе  с  опытом  поведения,  с  накоплением  нравственных
представлений.

Для  того  чтобы  формировать  у  детей  культуру  поведения,  воспитатель  должен
сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:

- учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами,
интересами, удобствами;

- воспитывать  культуру общения ребенка,  выражающуюся в общительности,  этикет
вежливости,  предупредительности,  сдержанности,  умении  вести  себя  в  общественных
местах;

- воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; не
перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть голосом;

- воспитывать  культуру  деятельности,  что  подразумевает  умение  обращаться  с
игрушками, книгами, личными вещами, имуществом  Учреждении; умение подготовиться к
предстоящей  деятельности,  четко  и  последовательно  выполнять  и  заканчивать  ее,  после
завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести в
порядок свою одежду.

Виды и формы деятельности:
- выстраивание  взаимосвязи художественно-творческой деятельности  самих  детей с

воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, воображения и
творчества;

- уважительное  отношение к  результатам творчества детей,  широкое  включение их
произведений в жизнь организации;

- организация выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.;
- формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова на

русском и родном языке;
- реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным

направлениям эстетического воспитания;
- воспитание культуры поведения.

2.2. Особенности реализации воспитательного процесса
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Региональные и муниципальные особенности социокультурного окружения: 
Учреждение находится по адресу: Республика Татарстан, г. Зеленодольск, ул. Мира, д.

11а.  Детский сад расположен в жилом комплексе,   имеются оборудованные тротуары для
пешеходов, пешеходные переходы. Рядом с ДОУ находятся  образовательные учреждения:
МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №20 «Ёлочка» ЗМР РТ, МБДОУ «Детский
сад  комбинированного  вида  №21  «Незабудка»  ЗМР  РТ, МБДОУ  «Детский  сад
общеразвивающего вида №33 «Аленький цветочек» ЗМР РТ, МБОУ «СОШ № 5 ЗМР РТ»,
МБОУ «СОШ № 11 ЗМР РТ», учреждения дополнительного образования: МБУ ДО «Детская
музыкальная школа  г.Зеленодольска РТ»; МБУ «Спортивная школа борьбы ЗМР РТ», ДЦБ
им.А.Гайдара.

  ДОУ  имеет  возможность  для  осуществления  сетевого  взаимодействия  с
социальными объектами: продуктовые и промышленные магазины, зоомагазин, центральная
почта, аптека, парикмахерская, поликлиника. 

В  непосредственной  близости  с  Учреждением  находится  АО  «Зеленодольский
молочноперерабатывающий комбинат»,  городское  озеро,  проходит лесная  зона,  парки  для
отдыха,  что  позволяет  организовывать  прогулки-походы  экологической  направленности,
воспитывать бережное отношения к природе

Воспитательно значимые проекты и программы, в которых уже участвует Учреждение
Программы / проекты Уровень

Инновационная  программа
дошкольного образования  «От  рождения  до
школы»  под  редакцией  Н.Е.Вераксы,
Т.С.Комаровой, Э.Ф.Дорофеевой

Федеральный

Региональная  образовательная
программа  дошкольного  образования
«Сөенеч» – «Радость познания» Р.К.Шаехова

Региональный

Федеральный  Программа  «Эко-
Школы/Зеленый флаг»

Международный

Воспитательно  значимые  проекты  и  программы,  в  которых  Учреждение  намерено
принять участие

Программы / проекты Уровень

Федеральный  Программа  «Эко-
Школы/Зеленый флаг»

Международный

Программа «Семьеведение» Региональный

Ключевые элементы уклада Учреждения

Традиции являются  основой воспитательной работы в  дошкольном учреждении.
Традиционные  мероприятия,  проводимые  в  детском саду  –  это  эмоциональные  события,
которые воспитывают у детей чувство коллективизма, дружбы, сопричастности к народным
торжествам,  общим  делам,  совместному  творчеству.  Цель  проведения  традиционных
мероприятий:  организация  единого  воспитательного  пространства  для  формирования
социального опыта дошкольников в коллективе других детей и взрослых. 

Традиционные мероприятия в Учреждении
Виды

мероприятий
Содержание
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Праздники Праздники  -  это  радость  общения,  радость  творчества  и  сотворчества,
радость самовыражения, радость раскрепощения и взаимообогащения.
Одна  из  основных  целей  праздника  —  формирование  разнообразных
эмоций и чувств,  являющихся важнейшим условием развития личности.
Праздник  развивает  у  детей  эстетические  чувства,  эстетическое
отношение к окружающей действительности.

Тематические
мероприятия

(итоговые
мероприятия по

проектам)

Тематические мероприятия помогают достигнуть следующих результатов:
- погружение детей в тему, которая позволяет объединить детей в 
разнообразной деятельности;
-  интегрировать всевозможные виды детской деятельности, 
способствовать  творческому взаимодействию детей разных возрастных 
групп, педагогов, специалистов ДОО и родителей воспитанников;

  Проводятся подобные мероприятия в форме познавательных занятий,
наблюдений, экскурсий , игр - путешествий , экспериментирования,

выставок и т. д.
Региональные

праздники
Интеграция регионального компонента большое место в приобщении 
дошкольников к культуре родного края занимают народные праздники и 
традиции, которые изучаются во время подготовки к календарно-
обрядовым праздникам: Навруз Байрам, Ураза Байрам, День птиц, День 
Воды и др.

Акции  Одна из интерактивных форм работы с родителями.
Социальные  акции  —  одно  из  направлений  позитивной  социализации
дошкольников. Акции направлены на формирование активной жизненной
позиции, они дают представления о том, что от каждого человека, в том
числе  и  от  него  зависит  состояние  окружающей  нас  среды.  И  даже
маленький ребенок способен изменить в лучшую (или худшую) сторону
свое окружение;
С  помощью  акции  можно  быстро,  без  назидательности  донести  до
большого  количества  родителей  нужную  идею,  привлечь  внимание  к
проблеме.

Выставки   Выставки  проводятся,  в  рамках  подготовки  к  тематическим  дням  и
итоговым мероприятиям по проектам. 
 Повышение творческого потенциала родительской общественности ДОУ,
выявление  и  поощрение  лучших  воспитателей,  приобщение  детей  и
родителей к творчеству.

Конкурсы   Конкурсы  проводятся,  в  рамках  подготовки  к  тематическим  дням  и
итоговым мероприятиям по проектам. 
 Повышение творческого потенциала родительской общественности ДОУ, 
выявление и поощрение лучших воспитателей, приобщение детей и 
родителей к творчеству.

2.3. Особенности  взаимодействия  педагогического  коллектива  с  семьями
воспитанников в процессе реализации Программы

Работа  с  родителями  (законными  представителями)  детей  дошкольного  возраста
строится  на  принципах  ценностного  единства  и  сотрудничества  всех  субъектов
социокультурного окружения  Учреждения.

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных
отношений  составляет  основу  уклада  Учреждения,  в  котором  строится  воспитательная
работа.
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Виды и формы деятельности:
-  деятельность  Родительского  комитета  и  Попечительского  совета,  участвующих  в

управлении  образовательной  организацией  и  в  решении  вопросов  воспитания  и
социализации их детей;

- проведение родительских конференций, собраний, круглых столов для родителей по
вопросам воспитания;

-  семейные  клубы,  предоставляющие  родителям,  педагогам  и  детям  площадку  для
совместного проведения досуга и общения;

-  родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей
детей,  формы и способы доверительного взаимодействия родителей с  детьми,  проводятся
мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов;

-  размещение  на  официальном  сайте  Учреждения информации  для  родителей  по
вопросам воспитания;

- проведение консультаций специалистов для родителей по вопросам воспитания;
-  привлечение  родителей  к  участию  в  проектах  (вместе  с  детьми),  конкурсах,

соревнованиях, спектаклях, праздниках и др.;
-  семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и

советы от профессиональных психологов,  врачей,  социальных работников и обмениваться
собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;

-  родительские  форумы  при  интернет-сайте  Учреждения,  на  которых  обсуждаются
интересующие  родителей  вопросы,  а  также  осуществляются  виртуальные  консультации
психологов и педагогов.

Основные принципы при организации работы с семьями:

· Доброжелательность, открытость.
· Целенаправленность, систематичность, плановость.
· Сотрудничество педагогов и родителей в воспитании детей.
· Дифференцированный подход к работе с родителями с учетом многоаспектной специфики 
каждой семьи.
· Возрастной характер работы с родителями.
· Индивидуальные формы работы.
· Диагностика общих и частных проблем в воспитании и развитии ребенка.

МОДУЛЬ «ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ»

Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно
признаётся  важнейшим  условием  эффективности  воспитания  детей.  Более  того,  в
соответствии с ФГОС ДО сотрудничество с родителями является одним из
основных принципов дошкольного образования.
         Нельзя  забывать,  что  личностные  качества  (патриотизм,  доброжелательность,
сострадание, чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, поэтому участие родителей в
работе ДОО, в совместных с детьми мероприятиях, их личный пример – все это вместе дает
положительные результаты в воспитании детей,  приобщении к  социокультурным нормам.
Поэтому активное включение
родителей  в  единый  совместный  воспитательный  процесс  позволяет  реализовать  все
поставленные задачи и значительно повысить уровень партнерских
отношений.
         Цель взаимодействия - объединение усилий педагогов ДОО и семьи
по созданию условий для развития личности ребенка на основе социокультурных, духовно-
нравственных ценностей и правил, принятых в российском обществе.
Задачи:
- Повысить компетентность родителей в вопросах развития личностных качеств
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детей дошкольного возраста.
- Оказать психолого-педагогической поддержку родителям в воспитании ребенка.
- Объединить усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольников
посредством совместных мероприятий.

             ОСНОВНЫЕ ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

1.Анкетирование. Данная форма используется с целью изучения семьи, выявления 
образовательных потребностей и запросов родителей. Способствует установлению 
контактов, а также для согласования воспитательных воздействий на ребенка.

2. Консультации. Это самая распространенная форма психолого-педагогической поддержки и
просвещения  родителей.  Проводятся  индивидуальные  и  групповые  консультации  по
различным вопросам воспитания ребенка. Активно применяются консультации-презентации
с использованием ИКТ.

3. Мастер-классы. Активная форма сотрудничества, посредством которой педагог знакомит с 
практическими действиями решения той или иной задачи. В результате у родителей 
формируются педагогические умения по различным вопросам воспитания детей.

4. Педагогический тренинг. В основе тренинга – проблемные ситуации, практические 
задания и развивающие упражнения, которые «погружают» родителей в конкретную 
ситуацию. Способствуют рефлексии и самооценке родителей поповоду проведённой 
деятельности.

5.Круглый стол. Педагоги привлекают родителей в обсуждение предъявленной темы. 
Участники обмениваются мнением друг с другом, предлагают своё решение вопроса.

6. «Родительская почта». В детском саду организована дистанционная форма
сотрудничества ДОО с родителями. Взаимодействие происходит в социальных
сетях в «ВКонтакте», «Инстаграм», через мессенджеры WhatsApp. Такая форма общения 
позволяет родителям уточнить различные вопросы, пополнить педагогические знания, 
обсудить проблемы.

7. Праздники, фестивали, конкурсы, соревнования. Ежемесячно проводятся
совместные с родителями мероприятия, которые включают в общее интересное
дело всех участников образовательных отношений. Тем самым оптимизируются отношения 
родителей и детей, родителей и педагогов, педагогов и детей.

8. «Мастерская». В рамках данной формы сотрудничества родители и педагоги (часто при 
участии детей) совместно изготавливают атрибуты и пособия для игр, развлечений и других 
мероприятий.

9.Родительские собрания.  Посредством собраний координируются действия
родительской общественности и педагогического коллектива по вопросам
обучения, воспитания, оздоровления и развития детей.

10.Родительские конференции. На данном мероприятии родители делятся
своим опытом воспитания и обучения детей. Также на конференции выступают
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педагоги, где с профессиональной точки зрения раскрывают тему конференции.

Раздел III. Организационный

3.1. Условия реализации рабочей программы воспитания

Программа  воспитания  ОО  реализуется  через  формирование  социокультурного
воспитательного  пространства  при  соблюдении  условий  создания  уклада,  отражающего
готовность  всех  участников  образовательного  процесса  руководствоваться  едиными
принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые
виды совместной деятельности. Уклад направлен на сохранение преемственности принципов
воспитания
с уровня дошкольного образования на уровень начального общего образования:

 Обеспечение  личностно  развивающей  предметно-пространственной  среды,  в том
числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и
средства обучения.

 Наличие  профессиональных  кадров  и  готовность  педагогического  коллектива  к
достижению целевых ориентиров Программы воспитания.

 Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания.
 Учет  индивидуальных  особенностей  детей  дошкольного  возраста,  в  интересах

которых  реализуется  Программа  воспитания  (возрастных,  физических,
психологических, национальных и пр.).

3.2. Взаимодействия взрослого с детьми. События Организации

Событие –  это  форма  совместной  деятельности  ребенка  и  взрослого,  в  которой
активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания
той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна
быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него
общности.

Воспитательное  событие –  это  спроектированная  взрослым  образовательная
ситуация.  В  каждом  воспитательном  событии  педагог  продумывает  смысл  реальных  и
возможных действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. 

К  событиям  относятся  не  только  организованное  мероприятие,  но  и  спонтанно
возникшая ситуация; режимный момент, традиции утренней встречи детей; индивидуальная
беседа; общие дела; совместно реализуемые проекты; праздники и пр. 

Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события проектируются в
соответствии с календарным планом воспитательной работы Учреждения, группы, ситуацией
развития конкретного ребенка.

Проектирование событий в Учреждении осуществляется в следующих формах:
- разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-

взрослый  спектакль,  построение  эксперимента,  совместное  конструирование,  спортивные
игры и др.);

- проектирование  встреч,  общения  детей  со  старшими,  младшими,  ровесниками,  с
взрослыми,  с  носителями  воспитательно  значимых  культурных  практик  (искусство,
литература, прикладное творчество и т.д.), профессий, культурных традиций народов России;

- создание  творческих  детско-взрослых  проектов  (празднование  Дня  Победы  с
приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из соседнего
детского сада и т.д.);

- другое.
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Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл событий, на
основе которого педагогические работники планируют работу с  группами и  подгруппами
воспитанников, а также индивидуальную работу с детьми в рамках планируемых событий.

МОДУЛЬ «НЕПОСРЕДСТВЕННО ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»

В нашем ДОО процессы обучения и воспитания взаимосвязаны и непрерывны. Не
получится  обучать  ребенка,  не  воспитывая  его,  и  наоборот:  воспитательный  процесс
предполагает обучение чесу-либо.

Тем не менее, в детском саду усилена воспитательная составляющая НОД, где особое
внимание  уделяется  развитию  таких  качеств  личности  ребенка  как  нравственность,
патриотизм,  трудолюбие,  доброжелательность,  любознательность,  инициативность,
самостоятельность.

В содержание НОД включается  материал,  который отражает духовно-нравственные
ценности, исторические и национально-культурные традиции народов России.

Цель  деятельности  педагога  –  создание  условий для  развития  личностных качеств
детей дошкольного возраста.

В  соответствии  с  ФГОС  ДО  задачи  воспитания  реализуются  в  рамках  всех
образовательных областей.

Задачи:
-  Способствовать  усвоению  норм  и  ценностей,  принятых  в  обществе,  включая

моральные и нравственные ценности (Социально-коммуникативное развитие);
- Поощрять стремление в своих поступках следовать положительному примеру, быть

полезным обществу (Социально-коммуникативное развитие);
-  Развивать коммуникативные качества:  способность устанавливать и поддерживать

межличностные контакты (Социально-коммуникативное развитие);
- Воспитывать уважительное и доброжелательное отношение к окружающим людям

(Социально-коммуникативное развитие);
- Воспитывать чувство любви и привязанности к своей Родине, родному дому, семье

(Социально-коммуникативное развитие);
- Поощрять проявление таких качеств, как отзывчивость, справедливость,

скромность, трудолюбие, дисциплинированность (Социально-коммуникативное развитие);
-  Обогащать  представления  о  труде  взрослых,  о  значении  их  труда  для  общества

(Социально-коммуникативное развитие);
-  Воспитывать  уважение  к  народам  мира,  их  культуре  и  традициям  (Социально-

коммуникативное развитие);
-  Приобщать  детей  к  истории,  культуре  и  традициям  народов  родного  края

(Познавательное развитие);
-  Формировать  представления  о  социокультурных  ценностях  нашего  народа,  об

отечественных  традициях  и  праздниках,  о  планете  Земля  как  общем  доме  людей
(Познавательное развитие);

-  Формировать  положительное  и  бережное  отношение  к  природе  (Познавательное
развитие);

- Способствовать желанию самостоятельно добывать знания посредством наблюдения,
слушания  книг,  экспериментирования,  обсуждения,  рассматривания  иллюстраций
(Познавательное развитие);

- Формировать позитивное и ценностное отношение к планете Земля как общему дому
человеческого сообщества (Познавательное развитие);

- Развивать все стороны устной речи дошкольников для общения с другими людьми на
различные темы (Речевое развитие);

- Формировать умение оптимально использовать речевые возможности и средства в
конкретных условиях общения (Речевое развитие);
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-  Воспитывать  культуру  речевого  общения,  доброжелательность  и  корректность
(Речевое развитие);

-  Способствовать  эмоционально-ценностному  восприятию  литературных
произведений, умению высказать свое личностное отношение к героям сказок,
рассказов, стихотворений (Речевое развитие);

- Поощрять способность аргументированно отстаивать свою точку зрения в разговоре,
приучать к самостоятельности суждений (Речевое развитие);

-  Создавать  благоприятные условия  для раскрытия творческих  способностей детей
(Художественно-эстетическое развитие);

-  Развивать  эстетический  вкус,  эмоции,  чувство  прекрасного  при  восприятии
произведений словесного, музыкального и изобразительного искусства

(Художественно-эстетическое развитие);
- Обращать внимание дошкольников на красоту окружающих предметов и объектов

природы (Художественно-эстетическое развитие);
-  Способствовать  становлению  эстетического  отношения  к  окружающему  миру

(Художественно-эстетическое развитие);
-  Воспитывать  любовь  к  родному  краю  и  Отчизне  посредством  художественно  -

эстетической деятельности (Художественно-эстетическое развитие);
-  Стимулировать  сопереживание  персонажам  музыкальных  и  изобразительных

произведений (Художественно-эстетическое развитие);
- Формировать у детей потребность в здоровом образе жизни (Физическое

развитие);
- Формировать привычку следить за чистотой тела, опрятностью одежды,

прически (Физическое развитие);
- Воспитывать культуру еды (Физическое развитие);
В  процессе  НОД применяются  такие  методы  работы,  которые  дают  возможность

дошкольникам выразить  своё  мнение,  обсудить  проблему, согласовать  со  сверстниками и
взрослым какое-то действие, приобрести опыт межличностных отношений.

МОДУЛЬ «ТРАДИЦИИ ДЕТСКОГО САДА»

Традиции  являются  основной  воспитательной  работы  в  ДОО.  Традиционные
мероприятия,  проводимые  в  детском  саду  –  это  эмоциональные  события,  которые
воспитывают  у  детей  чувство  коллективизма,  дружбы,  сопричастности  к  народным
торжествам, государственным праздникам, общим делам, совместному творчеству.

В  тоже  время,  в  рамках  общего  мероприятия  ребенок  осознает  важность  своего
личного вклада в отмечаемое событие, так как он может применить свои
знания и способности в процессе коллективной деятельности.

В детском саду существует четкая программа действий по осмыслению,
организации и развитию традиций, которые позитивно влияют на социализацию и развитие
личностных качеств детей дошкольного возраста.

Цель  проведения  традиционных  мероприятий  –  организация  в  ДОО  единого
воспитательного пространства для формирования социального опыта
дошкольников в коллективе других детей и взрослых.

Задачи:
- Формировать представления о нормах и правилах общения детей друг с другом и с

окружающими взрослыми.
- Формировать умение каждого ребенка устанавливать и поддерживать необходимые

контакты с детьми разных возрастных групп.
- Способствовать освоению социальных ролей: мальчик/девочка,

старший/младший, член коллектива, житель своего поселка, своего города, гражданин своей
страны.
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-  Приобщать  к  истории  и  культуре  народов  России  в  процессе  традиционных
коллективных мероприятий.

-  Развивать  гражданскую  позицию,  нравственность,  патриотизм,  инициативу  и
самостоятельность воспитанников в различных коллективных видах детской деятельности.

-  Воспитывать  доброжелательность  и  положительное  эмоциональное  отношение  к
окружающим людям.

Тематика традиционных мероприятий определяется исходя из необходимости детского
опыта, приобщения к ценностям, истории и культуре своего народа.

Традиционным для ДОО является проведение:
на уровне региона:

-  социальных  и  экологических  акций  «Покормим  птиц  зимой»,  «Читаем  детям  о
войне», «Сдай макулатуру – спаси дерево»; на уровне ДОО:

-  государственных  праздников  «День  Победы»,  «День  защитника  Отечества»,
«Международный женский день», «День народного единства»,

- сезонных праздников «Праздник осени», «Новый год», «Весна – красна»,
- тематических мероприятий «Неделя здоровья», «Неделя безопасности», «День
именинника», «День открытых дверей»,
- социальных и экологических акций «Окна Победы», «Расцветай, наш сад родной!».
Виды  совместной  деятельности:  игровая,  познавательная,  коммуникативная,

продуктивная, двигательная, трудовая, художественно-эстетическая.

ОСНОВНЫЕ ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.
1. Проекты. В настоящее время проекты являются самой распространенной формой

взаимодействия всех участников образовательных отношений.
Традиционные события оформляются в различные проекты, где

предусматриваются различные виды детской деятельности и  формы проведения.  В конце
каждого проекта проводится итоговое мероприятие.

2. Совместные игры. Это одна из основных форм воспитательного
взаимодействия  в  процессе  традиционных  мероприятий.  Применяются  различные  игры:
сюжетно-ролевые, творческие, подвижные, народные, игры-драматизации, квест-игры.

3.  Выставки  творчества.  По  тематике  многих  мероприятий  в  ДОО  проводятся
выставки  декоративно-прикладного  искусства,  выставки  детско-родительского  творчества.
Традиционными стали выставки «Дары осени», «Мастерская Деда Мороза», «Мы правнуки
твои, Победа!».

4. Социальные и экологические акции. В акциях принимают участие
сотрудники, родители, воспитанники детского сада. В ходе акций дошкольники
получают экологические знания, умения и навыки, формируется их активная
жизненная позиция.

5.  Конкурсы  и  викторины.  Эти  мероприятия  имеют  познавательное  содержание  и
проходят  в  развлекательной  форме.  Проводятся  по  всем  направлениям  развития
дошкольников.

6. Музыкально-театрализованные представления. Данные представления
проводятся в виде развлечений, театральных постановок.

7.  Спортивные  и  оздоровительные  мероприятия.  В  рамках  многих  традиционных
событий  предусматриваются  различные  виды  двигательной  деятельности  (физкультурные
досуги, соревнования, эстафеты), которые развивают у детей потребность в здоровом образе
жизни и воспитывают любовь к спорту.

МОДУЛЬ «РАННЯЯ ПРОФОРИЕНТАЦИЯ»
Ориентация  детей  дошкольного  возраста  в  мире  профессий  и  в  труде  взрослых

рассматривается  как  неотъемлемое  условие  их  социализации  в  окружающем  мире.  С
помощью  ранней  профориентации  у  дошкольника  начинают  формироваться  личностные
механизмы  поведения,  возрастает  интерес  к  окружающему  социуму,  к  труду  взрослых,
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развивается  эмоциональная  сфера  его  личности,  происходит  становление  ценностных
предпочтений к той или иной профессии.

 Цель  –  создание  условий  для  ранней  профессиональной  ориентации  у  детей
дошкольного возраста. 

Задачи: 
- Формировать максимально разнообразные представления детей о профессиях.
 - Формировать умение воссоздавать профессиональный мир взрослых в различных

видах детских игр и игровых ситуаций.
 - Развивать познавательный интерес к труду взрослых.
 - Воспитывать ценностное отношение к труду, результатам труда, его общественной

значимости. 
Виды  совместной  деятельности:  игровая,  познавательная,  коммуникативная,

продуктивная, двигательная, трудовая, восприятие художественной литературы и фольклора,
художественно-эстетическая.

 ОСНОВНЫЕ ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.
 1.  Беседы.  Эта  форма  является  важной  составляющей  при  формировании  у

дошкольников  представлений  о  труде  взрослых.  Посредством  беседы  педагог  не  только
знакомит  детей  с  различными профессиями,  но  и  представляет  значимость  и  полезность
труда  для  общества,  способствует  воспитанию  у  детей  эмоционально-ценностного
отношения к труду.

2.  Непосредственно  образовательная  деятельность.  В  дошкольном  учреждении
разработаны  конспекты  занятий  по  ознакомлению  с  профессиями  воспитателя,  учителя,
врача,  повара,  водителя,  полицейского  и  др.  Создан  учебно-методический  комплект  для
проведения  НОД:  планирование,  картотеки  игр,  пособия,  информационно-познавательные
презентации. 

3.Чтение литературы.  В ДОО сформирована «библиотека профессий»,  где  собраны
разнообразные  произведения  детской  художественной  литературы  и  фольклора,
отображающие  людей  труда  и  трудовую  деятельность.  В  процессе  обсуждения  педагоги
обращают внимание дошкольников на трудолюбивых героев и персонажей произведений, на
особенности  и  результаты  трудовой  деятельности.  Дети  знакомятся  с  тематическими
стихами, пословицами, поговорками. 

4.Профориентационные  игры.  Применяются  разнообразные  игры,  способствующие
ознакомлению с  профессиями:  сюжетно-ролевые,  настольные,  дидактические,  подвижные,
игры-квесты, игры-драматизации. В игре появляется возможность проявить свои знания и
умения. Особое внимание уделяется сюжетно-ролевым играм.

 5.  Просмотр  видеофильмов  и  презентаций.  В  детском  саду  создан  каталог
электронных пособий по профориентации, в котором представлены фотографии, цифровые
презентации, видео-экскурсии, научно-популярные фильмы, отрывки из художественных и
мультипликационных  фильмов  по  многим  профессиям.  После  просмотра  цифровых
материалов происходит обсуждение, составление рассказов о профессиях.

6.Проекты.  Педагоги  активно  разрабатывают  проекты  о  разных  профессиях.
Проектная деятельность объединяет обучение и воспитание в целостный образовательный
процесс  и  дает  возможность  построить  взаимодействие  на  основе  индивидуальных
особенностей каждого ребенка.

МОДУЛЬ «С ЧЕГО НАЧИНАЕТСЯ РОДИНА?»
Патриотическое,  духовно-нравственное  воспитание  создает  определенные

предпосылки гражданского поведения. Любовь к Родине начинается с любви к своей малой
Родине-месту,  где  человек  родился,  обеспечивается  историческая  преемственность
поколений,  сохраняется  национальная  культура,  формируется  бережное  отношение  к
наследию  народов  России.  Модуль  раскрывает  духовно-нравственный  потенциал
дошкольника и способствует освоению социально-значимых представлений об окружающем
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мире.  Содержание  модуля  выстраивается  с  учетом  региональной  специфики,
социокультурной  ситуации  развития  каждого  ребенка,  его  возрастных  и  индивидуальных
особенностей.

 Цель  -  создание условий для самоопределения и  социализации воспитанников на
основе  социокультурных,  духовно-нравственных  ценностей  принятых  в  российском
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства,
формирование  у  детей  чувства  патриотизма,  гражданственности,  уважения  к  памяти
защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда
и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию
и традициям многонационального народа Российской Федерации. 

Задачи: 
-Формировать  элементарные  знания  о  предметах  и  объектах  окружающего  мира.

-Формировать первичные представления о малой родине и Отечестве,  о социокультурных
ценностях, быте, традициях и праздниках России. 

-Способствовать  воспитанию  эмоционально-ценностного  отношения,  чувства
гордости и сопричастности к родному дому, семье, своей Родине.

 -Формировать уважительного отношения к истории своей страны и любви к Родине. 
-Прививать чувство справедливости, любви к семье, детскому саду, городу, Родине,

миру. 
-Развивать  патриотические  и  нравственные  качества;  скромность,  личную

порядочность, первоначальные представления о правилах поведения в детском саду, дома, на
улице, на природе.

 -Формировать  у  дошкольников  ценностные  представления  об  институте  семьи,
культуре семейной жизни. 

-Формировать традиционное миропонимание и мировозрение, познание окружающего
мира во всем его многообразии, сложности, противоречивости и неоднозначности.

 -Осознание  ценности  человеческой  жизни  и  уникальности  каждого  человека,
воспитание  бережного  отношения  к  собственной  жизни,  формирование  у  дошкольников
знаний в области современных средств коммуникации и безопасности общения. 

 
ОСНОВНЫЕ ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
1.Проекты.  Проектная  деятельность  рассматривается  нами  как  одна  из  наиболее

действенных и  результативных форм организации взаимодействия  с  детьми,  при  которой
всесторонне  развивается  ребенок  дошкольного  возраста.  В  конце  каждого  проекта
проводится итоговое мероприятие.

 2.Образовательная  деятельность.  Активно  проводятся  занятия  по
социальнокоммуникативному,  познавательному,  речевому  и  художественно-эстетическому
развитию  дошкольников.  В  качестве  средств  образовательной  деятельности  широко
применяются материалы и оборудование. Дошкольники рассматривают книги и репродукции,
фотографии, карты, знакомятся с подлинными предметами и вещами, слушают рассказы об
истории своего края и России, слушают и исполняют песни, а также читают стихи, сочиняют
рассказы, задают вопросы, думают, размышляют и рассуждают.

 3. Реализация УМК «Говорим по-татарски». 
4.Реализация  Региональной  образовательной  программы  дошкольного  образования

«Сөенеч» – «Радость познания».
 5.Игровая  деятельность.  Применяются  различные  игры:  сюжетно-ролевые,

творческие, подвижные, народные, игры-драматизации.
 6.Посещение комнаты народного быта. 
7. Конкурсы и викторины.
 8.Музыкально-театрализованные  представления.  Театрализация  стимулирует

развитие личностных качеств и эстетических чувств. 
9. Спортивные и оздоровительные мероприятия. 
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10.Применение  ИКТ.  Используются  мультимедийные  презентации,  видеофильмы,
мультфильмы  по  различным  направлениям:  нравственные  ценности,  природный  мир,
история и культура родного края, здоровый образ жизни. 

11. Развивающая предметно-пространственная среда.

МОДУЛЬ  «РАЗВИВАЮЩАЯ  ПРЕДМЕТНОПРОСТРАНСТВЕННАЯ  СРЕДА»
Немаловажную роль в воспитании детей имеет развивающая предметно-пространственная
среда  (РППС).  При  грамотном  проектировании  РППС  в  группе  и  других  помещениях
детского  сада  объекты  предметной  среды  положительно  воздействуют  на  эмоциональное
состояние  ребенка,  способствуют  его  психологической  безопасности.  Необходимым
компонентом воспитания является и художественно-эстетическое оформление предметного
пространства ДОО самими детьми. 

Цель  -  создание  условий  для  реализации  воспитательного  потенциала  предметно-
пространственной среды ДОО. 

Задачи: 
-  Посредством  РППС  обеспечить  возможность  заниматься  детям  разными  видами

деятельности.
 - Способствовать общению и совместной деятельности детей и взрослых.
 -  Приобщать  воспитанников  к  благоустройству  и  декоративному  оформлению

интерьера дошкольного учреждения.
 -  Формировать  эстетическое  отношение к дизайну своего быта.  Виды совместной

деятельности:  игровая,  познавательная,  коммуникативная,  продуктивная,  трудовая,
художественно-эстетическая. 

ОСНОВНЫЕ ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 
1.  Совместное  оформление  интерьера  группы.  Дети  совместно  с  педагогами

оформляют Центры активности в группе.  Например,  изготавливают «книжки-малышки» в
«Уголок  книги»,  лепят  посуду  для  кукол  в  «Кукольный  уголок»,  делают  стаканчики  для
карандашей и кисточек в «Центр рисования» и т.д. Воспитательная ценность заключается в
том, что дети сначала изготавливают какие-то предметы и затем применяют их в процессе
различных видов деятельности. Таким образом, дошкольники осознают полезность своего
труда.

 2. Совместное оформление помещений ДОО. В коридорах и лестничных пролетах
детского  сада  традиционно  оформляются  фотовыставки,  экспозиции  рисунков  и  поделок
детей.  Это  позволяет  воспитанникам  реализовать  свой  творческий  потенциал,  а  также
познакомиться с работами и интересными делами других детей. 

3.  Событийный  дизайн.  Данная  форма  взаимодействия  подразумевает  оформление
предметно-пространственной среды детского сада к значимым событиям и праздникам. Это
могут  быть:  День  открытых  дверей,  Новый  год,  День  Победы  и  другие  конкретные
событийные мероприятия. Дети совместно со взрослыми изготавливают атрибуты, подарки,
сувениры, рисуют открытки, флажки, цветочки и пр. 

 4. Благоустройство территории ДОО. Педагоги приобщают дошкольников не только к
уборке территории детского сада, но и к посильной помощи в озеленении и благоустройстве
участков, тем самым обогащают художественно-эстетический опыт ребенка и обеспечивают
гармоничное взаимодействие ребенка с окружающим миром.

3.3.Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Реализация  Программы  обеспечена  руководящими,  педагогическими,
вспомогательными, административно-хозяйственными работниками. 

27



Квалификация  педагогических  и  вспомогательных  работников  соответствует
квалификационным  характеристикам,  установленным  в  Едином  квалификационном
справочнике  должностей  руководителей,  специалистов  и  служащих,  раздел
«Квалификационные характеристики должностей работников образования» (утв.  приказом
Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа
2010 г. № 761н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 октября
2010 г., регистрационный № 18638), с последующими изменениями) и профессиональными
стандартами.

 Педагогические  работники,  реализующие  Программу,  обладают  основными
компетенциями,  необходимыми  для  создания  условия  воспитания  детей.  В  Учреждении
созданы  необходимые  условия  для  профессионального  развития  педагогических  и
руководящих работников, в том числе их дополнительного профессионального образования.
Методическая  детализация  реализации  воспитательной  деятельности  сотрудников,
осуществляется  в  процессе  ее  проектирования  и  организации  с  учетом  должностной
инструкции трудовой функции воспитательной работы. 

В целях эффективной реализации Программы в Учреждении созданы условия:
 - для профессионального развития педагогических и руководящих работников, в том

числе их дополнительного профессионального образования; 
-для консультативной поддержки педагогических работников и родителей (законных

представителей) по вопросам образования и охраны здоровья детей;
 -для  организационно-методического  сопровождения  процесса  реализации

Программы.
 В  Учреждении  согласно  штатному  расписанию  имеются  дополнительные

специалисты: музыкальный руководитель и воспитатель по обучению татарскому языку.

 3.4.Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

1.  Федеральный  закон  Российской  Федерации  от  29.12.2012г.  №273-ФЗ  "Об
образовании в Российской Федерации"

 2. Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ "О внесение изменений в Федералный
закон "Об образовании Российской Федерации" по вопросам воспитания обучающихся". 

 3.  Федеральный  государственный  образовательный  стандарт  дошкольного
образования, утвержден приказом Министерства образования и науки России от 17.10.2013.
№ 1155. 

4.  Указ  Президента  Российской  Федерации  Путина  В.В.  от  07.05.2018г. №204  "О
национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до
2024г. 

5.  Стратегия  развития  воспитания  в  Российской  Федерации  на  период  до  2025г.,
утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015г. № 996-р. 

6.  Примерная  рабочая  программа  воспитания  для  образовательных  организаций,
реализующих  образовательные программы дошкольного образования,  одобрена  решением
федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от «01»
июля 2021 № 2/21).

 7. Программа развития муниципального бюджетного дошкольного образовательного
учреждения «Детский сад общеразвивающего вида № 23 «Золотой колосок» Зеленодольского
муниципального района Республики Татарстан».

 8. Инновационная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под
редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, Э.Ф.Дорофеевой.

 9. Основная образовательная программа дошкольного образования муниципального
бюджетного дошкольного  образовательного учреждения  «Детский  сад  общеразвивающего
вида  №  23  «Золотой  колосок»  Зеленодольского  муниципального  района  Республики
Татарстан».
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 10. Региональная образовательная программа дошкольного образования «Сөенеч» –
«Радость познания» Р.К.Шаехова.

 

Нормативно-методическое  обеспечение  реализации  программы  представлено
локальными нормативными актами Учреждения (далее ЛНА), в которые внесены изменения
в связи с внедрением рабочей программы воспитания. 

ЛНА Изменения, в связи с внедрением программы
воспитания

Основная  образовательная  программа
дошкольного образования (ООП ДО)

Рабочая  программа  воспитания  –
составляющая часть ООП ДО

Программа развития В  программе  развития  разработано
направление «Воспитательная работа»

План работы на учебный год В  план  работы  Учреждения  ежегодно
включаются  мероприятия,  направленные  на
совершенствование  воспитательной  работы:
общие собрания работников, педагогические
советы,  консультации  и  семинары
практикумы  для  педагогов;  собрания,
консультации  и  практикумы  для  родителей
воспитанников.

Календарный учебный график В  содержание  календарного  учебного
графика включены мероприятия, проводимые
в  рамках  реализации  рабочей  программы
воспитания:   перечень  традиционных
событий  и  сроки  их  проведения;  сроки
проведения педагогической диагностики.

Должностные  инструкции  сотрудников,
отвечающих за организацию воспитательной
деятельности

Разработан ЛНА «Положение о должностной
инструкции  работников  Учреждения».  В
должностные  инструкции  сотрудников
включено  описание  трудовой  функции
«Воспитательная  деятельность»,
предполагающая  выполнение  трудовых
действий, обладание трудовыми умениями и
знаниями,  связанными  с  организацией
воспитательной деятельности.
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3.5. Календарный план воспитательной работы
На основе рабочей программы воспитания Учреждение составляет календарный план воспитательной работы.

ПРИМЕРНЫЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

ОБЩИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ  
Мероприятия

(воспитательные
события)

Приоритетное
направление
воспитания 

Рекомендованн
ое время

проведения
события 

Форма проведения мероприятия Взаимодействие с
родителями /

социумом 

Ответстве
нный Ранний и младший

дошкольный возраст
Средний дошкольный

возраст
Старший дошкольный

возраст

Воспитательные
события в режиме

дня  

Социальное,
физическое и

оздоровительное
, трудовое,

познавательное,
этико-

эстетическое  

Ежедневно в
течение года 

 Гигиенические процедуры: воспитание культурно-гигиенических навыков 
(КГН), формирование навыков самообслуживания  

 Прием пищи: воспитание культуры питания, формирование навыков 
самообслуживания, КГН 

 Приобщение к физической культуре и здоровому образу жизни (ЗОЖ): 
утренняя гимнастика, закаливающие процедуры, динамические паузы 
(«минутка тишины», «минутка шалости», физминутки, танцевальные 
разминки и т.п.)

 Трудовая деятельность: трудовые поручения (хозяйственно-бытовой труд, труд
в природе), уборка игрушек, дежурство (сервировка стола – со средней 
группы), подготовка рабочего места к деятельности и уборка после ее 
окончания (каждый ребенок готовит рабочее место сам), формирование 
навыков самообслуживания, воспитание взаимопомощи в процессе одевания / 
раздевания   

 Воспитание культуры поведения, речевой культуры, вежливости: приветствие, 
прощание, благодарность, извинение, поведение за столом, правила группы  

 Игровые культурные практики (разные виды игр): воспитание культуры 
взаимодействия, развитие навыков сотрудничества, умения договариваться  

 Общение (беседы, ситуативные разговоры, коллективный разговор, 
посиделки): развитие коммуникативных навыков, формирование культуры 
общения

 Работа по формированию культуры безопасности (беседы, игры, чтение 
художественной литературы, рассматривание картинок и пр.)

 Непосредственно образовательная деятельность (НОД), прогулка, 
предусматривающие реализацию воспитательных задач в разных видах 
деятельности      

Индивидуальные 
беседы с родителями 
по вопросам 
воспитания детей 

Воспитател
и групп 

Традиция ДОО:
день именинника

Социальное В течение года (в
соответствии с

Ритуал празднования дня рождения: 
 оформление полочки именинника (фотография ребенка, открытка, атрибуты 

Приобретение 
подарков для 

Воспитател
и групп,
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(проводится
индивидуально

для каждого
ребенка)  

днями рождения
детей группы)

праздника), особая расстановка столов (буквой «т»), праздничная сервировка;
 необычная встреча именинника, выбор «дружков», которые будут сидеть 

рядом с ним за столом во время приема пищи;
 поздравление именинника детьми группы и педагогами (произнесение 

поздравительных слов, пожеланий, игра «Каравай», вручение подарка);
 угощение детей группы. 

именинников, 
угощения для детей 

родительск
ий комитет

Воспитательные
мероприятия с
организациями

культуры и
образования  

Физическое и
оздоровительное
, познавательное,

этико-
эстетическое  

В течение года, 
1 раз в месяц 

Старшая группа: 
 посещение 

познавательных 
занятий в библиотеке
(отдел детского 
чтения)

Подготовительная 
группа: 
 посещение 

познавательных 
занятий в библиотеке
(отдел искусства)

 посещение занятий 
по безопасности 
дорожного движения 
в ЮАШ

Взаимодействие с СОШ 
№ 33: обеспечение 
преемственности по 
отношению к 
достижению 
воспитательных целей 
начального общего 
образования

На договорной 
основе, в 
соответствии с 
планами 
взаимодействия 

На договорной 
основе, в 
соответствии с 
планом работы по 
преемственности 
между ДОО и СОШ 

Старший
воспитател

ь,
воспитател

и групп 

Общие
мероприятия с
родителями по

вопросам
воспитания  

Социальное,
физическое и

оздоровительное
, трудовое,

познавательное,
этико-

эстетическое  

В течение года Родительские собрания.
 Установочное родительское собрание «Впереди учебный год, к новым знаниям

– вперед!»   
 Тематические родительские собрания (ноябрь, январь, март)
 Итоговое родительское собрание «Учебный год завершаем – лето встречаем!» 

(май)
 Родительское собрание для родителей вновь поступивших детей «Давайте 

познакомимся!» (июль)  
Общее родительское собрание:
 «Правила внутреннего распорядка воспитанников. Уклад ДОО» (сентябрь)

В соответствии с 
годовым планом 
работы

Заведующи
й, старший
воспитател

ь,
специалист

ы,
воспитател

и групп
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 «Безопасность детей зависит от нас!» (май)

Конкурсы,
соревнования и

другие
мероприятия для

детей
регионального и
муниципального

уровня 

Социальное,
физическое и

оздоровительное
, трудовое,

познавательное,
этико-

эстетическое  

В течение года Участвуют дети старшего дошкольного возраста: 
 Всероссийский конкурс «Человек и природа» (ЧИП) 
 Физкультурно-спортивные соревнования для команд ДОО «Малышок»
 Легкоатлетическая эстафета для команд ДОО 
 Городская игра по безопасности дорожного движения «Приключения 

дорожных Всезнаек» 
 Конкурс творческих работ по пожарной безопасности  и др. 

В соответствии с 
календарем городских
массовых 
мероприятий

Старший
воспитател

ь,
воспитател

и групп 

СЕНТЯБРЬ 
День знаний Познавательное 1 неделя  Игра-экскурсия по группе

«Наша группа хороша – 
все здесь есть для 
малыша!»
Экспериментирование
Игровая деятельность   
 

Игровая ситуация 
«Знайка и Незнайка в 
гостях у ребят», беседа 
«Без наук как без рук» 
Оформление выставки в 
книжном уголке «Книга –
источник знаний»
Познавательно-
исследовательская, 
игровая деятельность 

Развлечение 
«Путешествие в страну 
знаний»
Оформление выставки в 
книжном уголке «Книга –
источник знаний», уголка
школьника
Сюжетно-ролевые игры 
«Школа», «Библиотека» 
Познавательно-
исследовательская, 
игровая деятельность 

Экскурсия в школу  
«Гость группы»: 
встреча с 
выпускниками 
детского сада 
Дискуссионный клуб 
«Старший 
дошкольник - 
будущий 
первоклассник!»   

Муз.
руководите

ль,
воспитател

и групп 

Неделя 
безопасности 
«Тот отличный
пешеход, кто по

правилам идет!» 

Физическое и
оздоровительное

2 неделя Проект «Теремок у 
дороги»

Проект «В гостях у 
Светофорика»

Проект «Наши 
помощники – дорожные 
знаки» 

Консультация 
«Минутки 
безопасности для 
детей и родителей», 
оформление рубрики 
в родительском 

Воспитател
и групп 

Сюжетно-ролевые игры по безопасности дорожного движения (дети дошкольного 
возраста) 
Квестовые, маршрутные игры по безопасности дорожного движения (дети 
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дошкольного возраста, родители)
Выставка рисунков «Движение – с уважением!» (дети дошкольного возраста, 
родители)
 

уголке 
Семейная гостиная 
«Не будет в семье ни 
слез, ни печали, если 
с детьми ПДД 
изучали!» 

Международный
день красоты 

Этико-
эстетическое,

трудовое  

2 неделя 
(9 сентября)  

Коллективное дело «Красоту мы замечаем – все вокруг преображаем!» (трудовая и 
изобразительная деятельность, детский дизайн, самообслуживание, сюжетно-
ролевые игры и игровые ситуации типа «Парикмахерская», «Салон красоты», «В 
руки мы возьмем расчески – куклам сделаем прически» и т.п.)  

Оформление ширмы 
«Где аккуратность, 
там и опрятность»: 
рекомендации по 
воспитанию КГН 

Воспитате
ли групп

Тематическая
неделя «Правила
нашей группы»

Социальное 3 неделя Проект «Что такое «хорошо», что такое «плохо»?» (чтение художественной 
литературы, беседы, разучивание «мирилок», изготовление картинок-символов 
«Наши правила») 

Оформление рубрики 
в родительском 
уголке «Правила 
нашей группы»
Семейная гостиная 
«Поощрение или 
наказание?» 

Воспитате
ли групп 

День туризма Физическое и
оздоровительное

3 неделя
(15 сентября) 

Маршрутная игра-путешествие по территории 
детского сада / участка «По тропинкам и дорожкам 
весело шагают ножки!»   

Подготовка к походу и 
поход «Собираем все, что
нужно – и в поход идем 
мы дружно!»

«Гость группы»: 
встреча с 
инструктором по 
туризму

Воспитате
ли групп 

День воспитателя
и всех

дошкольных
работников 

Трудовое  4 неделя Экскурсия по детскому 
саду «Повар, прачка, 
медсестра – все работают
с утра!», сюжетно-
ролевая игра «Детский 
сад»   

Коллективное творческое дело «В детский сад скорей 
спешим всех поздравить от души!» (выставка детских 
работ, изготовление и вручение открыток сотрудникам
детского сада, праздничный концерт «Музыкальная 
открытка»)  

Изготовление 
поздравительной 
стенгазеты для 
сотрудников детского 
сада  

Муз.
руководите

ль,
воспитател

и групп 

ОКТЯБРЬ 
Международный

день музыки 
Этико-

эстетическое 
1 октября Слушание народной 

музыки, танцевальные 
импровизации 
Внесение детских 
музыкальных 
инструментов: 
рассматривание, 
дидактическая игра 
«Угадай, что звучит?», 
игра на детских 
музыкальных 

Слушание классической 
и народной музыки, 
танцевальные 
импровизации 
Совместная деятельность
«Инструменты изучаем – 
в оркестре играем!» 

«Кинозал»: презентация 
«Музыкальный 
калейдоскоп» (слушание 
классической музыки, 
знакомство с 
композиторами и их 
творчеством)  
Музыкальная викторина 
«Угадай мелодию» 

Консультация для 
родителей «Влияние 
музыки на 
эстетическое 
воспитание ребенка» 
Филармония в гостях 
у детей: концертная 
программа артистов 
филармонии .

Муз.
руководите

ль 
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инструментах
Международный
день пожилого

человека  

Социальное 1 октября Рассматривание картинок, фотографий на тему «Семья»
Беседа «Пожилых мы уважаем – и во всем им помогаем!»
Чтение художественной литературы
Сюжетно-ролевая игра «Семья»    

«Гость группы» 
(бабушка или 
дедушка): рассказ 
истории из своей 
жизни или 
проведение мастер-
класса для детей   

Муз.
руководите

ль,
воспитател

и группИзготовление и вручение открыток пожилым людям 
(бабушкам, дедушкам)
Концерт «Бабушек и дедушек очень уважаем – 
песенкой веселой мы их поздравляем!»

Всемирный день
животных 

Познавательное 2 неделя Проект «Четвероногие друзья – нам без них прожить нельзя!»: выставка 
фотографий (рисунков) домашних животных, чтение художественной литературы, 
беседы, наблюдения, сюжетно-ролевые игры «Зоопарк», «Ветеринарная клиника», 
викторина «В мире животных», акция «Соберем корм для бездомных животных»  

Рекомендовать 
принести фотографии
(рисунки) домашних 
животных, принять 
участие в акции по 
сбору корма. 
Экскурсия в «Музей 
природы».

Воспитате
ли групп 

«Осенний
калейдоскоп» 

Этико-
эстетическое,

познавательное,
трудовое  

3 неделя Тематическая экскурсия / прогулка «В гостях у осени» (осенние явления природы, 
приметы осени, красота осенней природы) 
Трудовая акция «Чистый участок»  
Осенний праздник «Осень, осень, в гости просим!».

Участие родителей в 
мероприятиях 
(выставка, конкурс, 
праздник)
Участие в трудовой 
акции (субботник)
Театр в гостях у детей
(«осенняя» сказка)   
 

Муз.
руководите

ль,
воспитател

и группВыставка репродукций картин «Осень глазами 
художников» 
Выставка творческих работ «Золотая осень».

Вечер поэзии: конкурс 
чтецов «Здравствуй, 
осень, здравствуй, осень –
хорошо, что ты пришла!» 

Международный
день анимации

(мультфильмов) 

Этико-
эстетическое,

познавательное 

4 неделя Коллективное творческое 
дело «Мы снимаем 
мультфильм!» 

Рекомендовать 
родителям перечень 
мультфильмов для 
совместного 
просмотра с детьми 
дома.
Показ мультфильма, 
снятого детьми 
старшего 
дошкольного возраста

Муз.
руководите

ль,
воспитател

и групп 
Выставка работ «Любимые герои мультфильмов» 
(рисование, лепка, художественное конструирование, 
аппликация).

«Мультзал»: 
 просмотр мультипликационных фильмов (подбор мультфильмов 

осуществляется в соответствии с возрастом детей);
просмотр мультфильма, снятого детьми старшего дошкольного возраста

НОЯБРЬ 
День народного Патриотическое 1 неделя   Ты мой друг и я твой Ты мой друг и я твой друг.  Что такое Дружба? Расширенные занятия
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единства друг.
Рассматривание кукол в 
народных костюмах.

Народные игры.
Подвижные игры народов 
России.
Рассматривание кукол в 
народных костюмах. 
Ситуативные беседы о 
выдающихся людях.

 Мой город. 
Путешествуем по 
Татарстану. Народные 
традиции.
Моя Родина – Россия.
Подвижные игры 
народов России.
Выставка рисунков, 
поделок, посвящённых 
национальному костюму,
природе России и 
Татарстана.
Ситуативные беседы о 
выдающихся людях.

«День народного 
единства».
Подготовка вместе с 
ребенком рисунков и 
поделок для 
выставки.
Папка-передвижка 
“День народного 
единства”

Мир вокруг нас Патриотическое 2-3 неделя Мои игрушки.
Быть здоровыми хотим.

 Кто во что одет? 
Одежда.
Быть здоровыми 
хотим.
Из чего состоит 
дом? Свойства 
дерева, стекла. 
Свойства бумаги и 
ткани

Быть здоровыми хотим. 
ЗОЖ.
Что было до… В мире 
техники. Рукотворный 
мир. Мы – 
исследователи.
Эволюция вещей. 
Бытовая техника. 

Развлечение «День 
здоровья».

День матери Социальное,
этико-

эстетическое

4 неделя Мамочка, моя любимая.
Сюжетно-ролевая игра «Семья», 
“Готовим маме праздничный 
ужин», «Наших кукол мы 
возьмём и на праздник пойдем»

 Мамочка, моя любимая. 
Сюжетно-ролевая игра “Дочки-матери”, 
“Парикмахерская”, “Семья”
Беседы “Как я помогаю маме”, “Никого роднее 
мамы в целом мире нет”
Изготовление и вручение открыток мамам.
                      

Развлечение «Мамы 
разные нужны, мамы 
всякие важны…»
Выставка рисунков, 
фотографий 
«Мамочка наша 
солнышка краше»
Папка передвижка 
“День матери (в 
России)”

Зимушка краса. Познавательное,
патриотическое

(природа),
трудовое  

1 неделя  «Зимушка хрустальная в гости к нам пришла» (зимние явления природы, приметы
зимы, красота зимней природы) 

Воспитате
ли групп

Беседа-игра «Зима» Беседа «Зимние забавы» Чтение стихотворений о 
зиме
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Братья наши
меньшие

Физическое и
оздоровительное

2 неделя Экологический проект «Зимующим птицам мы помогаем – «птичью столовую» для
них открываем!», открытие «Птичьей столовой» на прогулочных участках (проект 
стартует на 1 неделе декабря и длится всю зиму

Акция «Покорми 
птиц зимой»

Воспитате
ли групп

День елочки Познавательное,
социальное 

3 неделя  Целевая прогулка «В снегу стояла елочка, зелененькая иголочка»  
Выставка елочных игрушек, игра-путешествие в прошлое елочных игрушек 
(старший дошкольный возраст)
Изготовление елочных украшений: из цветных льдинок (экспериментирование), из 
бумаги и картона 
Украшение елки в группе и на участке

Подготовка вместе с 
ребенком рисунков и 
поделок для выставки
«Елочная игрушка 
своими руками»
Прогулка с детьми к 
городской елке  

Воспитате
ли групп

 Новый год Этико-
эстетическое,

познавательное 

4 неделя Проект «Новый год у ворот – ребятишек елка ждет!»: подготовка к новогоднему 
празднику, «Мастерская Деда Мороза» (украшение групп, изготовление елочных 
игрушек), смотр-конкурс «Новогодние фантазии», составление писем Деду 
Морозу, изготовление поздравительных открыток, знакомство с новогодними 
традициями, проведение новогодних утренников

 Помощь в 
украшении группы

Муз.
руководите

ль,
воспитател

и групп
День рождения
детского сада

28  декабря Проект «С днем рождения, детский сад!»  (беседы, экскурсии по детскому саду,  
продолжать знакомить детей с профессиями детского сада,  аппликация открытка 
«С днем рождения, любимый сад!»)

Заинтересовать и 
привлечь родителей  
к участию в проекте

Муз.
руководите

ль
ЯНВАРЬ 

Фольклорные
праздники

Этико-
эстетическое,

познавательное
, физическое и

оздоровительно
е   

2 неделя Беседа о народных традициях и обычаях.
Рождественский сочельник (7 января) Беседа «Что Вы знаете о народных 
праздниках», »Какие новогодние традиции в вашей семье». «Рождество 
какой это праздник», «По одёжке встречают», «Рождество и Святки», «Наши 
предки – славяне», «Умей в гости звать и умей угощать».

Беседа-
анкетирование  с
родителями «Нужна
ли  современным
детям  народная
культура?».
Развлечение
«Святочные
гуляния»

Воспитатели, муз
руководитель

Всемирный день
«спасибо»,

неделя
вежливости

Социальное 11 января Чтение стихов  о «вежливых» словах Ситуация 
активизирующего общения  «Чтобы жизнь 
прожить красиво, чаще говори  «спасибо»
Сюжетно-ролевая игра «Гости» 

Проект «Ежели вы 
вежливы…»Добрый 
поступок «Покормим 
птиц» Просмотр 
мультфильмов: «Добро 
пожаловать», «Сказка 
про доброго носорога», 
«Чудовище», «Как ослик
счастье искал».

Оформление 
памятки «Что 
почитать детям о 
вежливости»  

Воспитат
ели групп
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Старый новый
год

познавательное 14 января Ознакомление с 
историей празднования 
старого Нового года, 
заучивание 
стихотворений  о ёлке, 
беседа о Новом годе, 
разучивание новогодних 
песен.

Ознакомление детей с традициями празднования 
Нового года, Рождества, Старого Нового года, 
Крещением в России и в других странах

Оформление ширмы
«Старый новый год»

Воспитат
ели групп

Зимний
калейдоскоп

Этико-
эстетическое,

познавательное
, физическое и

оздоровительно
е   

3 неделя Тематическая прогулка «Зимушка-зима в гости к нам пришла» (зимние 
явления природы, приметы зимы, красота зимней природы)
Экспериментирование со снегом и льдом
Слушание музыкальных произведений

Участие  в   сборе
 информации    для   
фото  газеты   
«Спорт прибавляет   
нам   здоровье…»

Воспитатели

Оформление книжной 
выставки «Зимние 
сказки»: чтение, игры-
драматизации

Выставка репродукций картин «Зима глазами 
художников» 
Ознакомление с зимними видами спорта 
Спортивный праздник «Зимние Олимпийские 
игры» Коллективная  работа «Наши   зимние   
забавы».

Воспитатели

Вечер поэзии: конкурс 
чтецов «Зимушка 
хрустальная»

Воспитатели

Неделя
профессий 

Трудовое,
социальное,

познавательное

3 неделя Проект «О профессиях узнаем, а потом в них поиграем!» Участие в проекте 
Консультация 
«Позитивная 
социализация 
дошкольников в 
игровой 
деятельности»

Воспитатели групп 

ознакомление с 
профессиями 
ближайшего окружения,
трудовая и игровая 
деятельность Чтение 
стихотворения «Все 
профессии нужны, все 
профессии важны» 

ознакомление с 
профессиями 
родителей, трудовая и 
игровая деятельность 
Беседа с детьми «Все 
профессии важны»

ознакомление с редкими
или необычными 
профессиями, трудовая 
и игровая деятельность
Д/И «Угадай 
профессию по 
картинке»

ФЕВРАЛЬ 
Я в мире –
человек.

Профессии

Социальное,
трудовое 

1-2  неделя Разговор  с  детьми  на  тему:  «Профессии  моих  родителей»  Выставка  детских  работ  «Все
профессии нужны, все профессии важны». Чтение художественной литературы «А что у вас?»
С.  Михалков,  «Кем  быть?»  В.  Маяковский,  «Строители»  Б.  Заходер,  «Дядя  Стёпа  -
милиционер»  С.  Михалков,  «Чем  пахнут  ремесла?»  Д.  Родари,  «Доктор  Айболит»
В.Маяковского  «Кем  быть?»;  рассматривание  иллюстраций  на  тему  «Профессии»,  «Виды
транспорта», «Одежда рабочего». 

Предложить родителям 
совместно с детьми 
нарисовать свою 
профессию, составить о 
ней рассказ.

Путешествие по
странам и

Физическое и
оздоровительное 

3 неделя Познакомить  детей  с
улицей, на которой они

Расширять  представления  детей  о  родном  крае.  Продолжать
знакомить  с  достопримечательностями региона,  в  котором живут

Выставка детских 

творческих работ по 
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континентам проживают, и находится
детский
сад. Формировать
первичные
представления  о  малой
родине  Беседы  «Мой
город»  (с  опорой  на
фотографии),  «Мы  –
дружная  семья»,
«Природа родного края»

дети.  Воспитывать  любовь  к  «малой  Родине»,  гордость  за
достижения своей страны. Рассказывать детям о том, что Земля —
наш общий дом, на Земле много разных стран, важно жить в мире
со всеми народами, знать и уважать их культу.  Беседа Что такое
путешествие? Кто такие путешественники? Чем они занимаются?
Чем  турист  отличается  от  путешественника? Беседа  на  тему
«Путешествие  вокруг  света».  Формировать  целостную  картину
мира,  расширять  кругозор.  познакомить  детей  с  названиями
материков.
Проведение  квест-игры  «Путешествуем  по
миру»(подготовительная группа)

изобразительной 
деятельности «Земля - 

наш дом»

День родного
языка

Патриотическое,
физическое и

оздоровительное 

24 февраля Чтение потешек, 
прибауток «Ладушки», 
«Пальчик-мальчик», 
«Идет коза рогатая»
«Это пальчик ...»(на тат.
языке)

Беседа «Татарский и 
русский 
национальные 
костюмы» 
Рисование «Укрась 
костюм» 
Чтение татарской 
народной сказок 
«Чукмар белэн 
тукмар»

Беседа « Международный день родного 
языка»
Татарские и русские народные 
пословицы и поговорки 
Чтение отрывка из сказки Г. Тукая  
«Шурэле» Заучивание стихотворений 
Г.Тукая «Туган тел» на татарском и 
русском языках, 

Работа с родителями.
Консультация в род. 
уголке на тему: 
«Родной язык – моё 
богатство»

День защитников
Отечества

Патриотическое,
физическое и

оздоровительное

4 неделя Беседа  «Папа – 
хороший хозяин»
Выставка детского 
творчества:
«Подарок для папы»

Проект «Мой папа – 
солдат, я его поздравить
рад!» - чтение 
художественной 
литературы, 
рассматривание 
тематических картинок 
и альбомов, проведение
спортивных 
тренировок, 
физкультурно-
музыкальный  досуг 
«Шагают ребята,  как 
смелые солдаты», 
изготовление и 
вручение подарков, 
поздравление

Проект «Будем в армии служить – будем 
Родину хранить!» - чтение 
художественной литературы, 
рассматривание тематических картинок 
и альбомов, проведение спортивных 
тренировок, спортивно-музыкальный 
праздник «Вот она какая - армия 
родная!», изготовление и вручение 
подарков, поздравление пап 

Воспитывать  в  духе
патриотизма, любви к
Родине.
Знакомить с разными 
родами войск (пехота, 
морские, воздушные, 
танковые войска), 
боевой техникой.«Гость 
группы» (папа): рассказ 
о службе в армии, 
проведение спортивной 
тренировки
Участие пап в празднике

МАРТ 
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Наши Мамы  Социальное 1 неделя Праздник « Почему
 8 марта солнце ярче
светит? 
Изготовление 
открыток, чтение 
литературных 
произведений о 
маме, бабушке, 
разучивание стихов.

Праздник « Сегодня мамин день»
Галерея портретов «Супер - мама»
Изготовление открыток и подарков, чтение литературных 
произведений о маме, бабушке, разучивание стихов.

Участие в 
празднике 

Муз.
руководитель,
воспитатели

групп

  Весенний
калейдоскоп 

  

Трудовое,
познавательное  

2 неделя Проект «Если к нам пришла весна – мы сажаем семена!» (оформление огорода, 
посадка растений, организация наблюдений за ростом растений, трудовой 
деятельности по уходу за растениями и пр.)

Помощь в 
приобретении 
семян, рассады, 
оборудования

Воспитатели
групп

Неделя
безопасности «Тот
отличный пешеход

кто по правилом
идёт»  

Социальное,
этико-

эстетическое 

3 неделя Проект «Безопасная улица» 
Игры «Дорожное лото», «Транспорт». 
Сюжетно-ролевая игры  «Правила дорожного движения», «Уроки безопасности», 
«Мы - пожарные», «Один дома».
Дидактические игры «Лото пожарная безопасность», «Четвертый лишний», 
«Хорошо-плохо», «Доскажи словечко», «Карточная викторина»

 Памятка 
родителям 
«Обеспечение 
безопасности 
детей»

Воспитатели
групп 

Международный
День театра  

Эстетическое  4 неделя Игры-драматизации на основе литературных произведений, инсценировки, 
изготовление афиш, атрибутов и декораций для театральной деятельности.
Виртуальная экскурсия «Волшебный мир театра».
Сюжетно-ролевая игры «Куклы - артисты», «Поход в театр».
Дидактические игры «Что случилось?», «Герои сказок оживают», «Угадай, что я 
делаю?», «Одно и то же по-разному»
Подготовка и показ спектакля детям других групп, родителям и сотрудникам 
детского сада в рамках фестиваля.   

Подготовка 
спектакля для 
показа детям.
Помощь в 
изготовлении 
декораций.
Посещение 
кукольного театра
всей семьей
Театр в гостях у 
детей   

Муз.
руководитель,
воспитатели

групп

                                                                                                                        АПРЕЛЬ  
Земля наш общий

дом
Познавательное,

этико-
эстетическое  

1 неделя  Наблюдение за 
сезонными 
изменениями.П. 
И. « Каруселб». 
Д. И. « 
Волшебный 
мешочек». 

Беседа : « Что мы можем сделать,чтобы 
наша земля была красивой» 
.Рассматривание глобуса .Знакомим 
детей с моделью земли. Д/И» 
Волшебный мешочек». Загадки о 
явлениях природы. Беседа с показом 
картинок про нашу землю.Просмотр 
мультфильмов .Беседа чем богата 

   Беседа с детьми на тему «Земля наш 
дом родной». Формировать 
представление детей о родной 
строне,городе и семье в которой они 
живут.» Развивающий мультфильм 
Совы» Времина года Апрель» 
Видеоролик « Наш город».Беседа « 
Мусор вокруг нас». Чтение рассказа  « 

Воспитатели 
Выставка
рисунков
«Планета

земля глазами
детей» 
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земля !
Д/ И « Найди и назови».
С.р. « Прогулка в весенний лес»

Земля». Викторина « Что дает нам 
земля»?Беседа на тему экологический 
светофор: « Что можно, что нельзя».Д. 
И. « Что было бы, если леса 
исчезли…..»

Всемирный день
здоровья 

Познавательное,
этико-

эстетическое  

2 неделя Физкультурный 
досуг «Мы 
ребята-крепыши 
-  любим спорт 
мы от души!»

Спортивный семейный праздник 
«Мама, папа, я – спортивная 
семья!»Физ . досуг» Лучше , быстрее, 
дальше». Бесседа с детьми « Витамины 
я люблю, быть здоровым я хочу». Д. И. 
« Встреча с витаминоми». Просмотр 
мульт. « Мойдодыр». Досуг « Дорожка 
здоровья».  Экскурсия в мед.кабинет.

 Экскурсия по экологической тропе 
здоровья. Квест игра « Найди 
сокровище». С. И. « Поликлиника»,» 
Аптека». Организация на воздухе 
подвижные игры « Школа мяча», « 
Делай, как я», « Ловишки в кругу». 
Спортивный театрализованный 
праздник « Богатырскиесосттязания». 
Конкурс рисунков « Путишествиев 
строну здоровья». 

Приобщать
детей и

родителей к
здоровому

образу жизни.
Предложить
родителям

буклет на тему
« Я здоров».

Международный
день птиц 

Познавательное,
патриотическое,

этико-
эстетическое    

3 неделя  Фольклорный 
праздник с 
элементами 
продуктивной 
деятельности 
«Здравствуй, 
солнышко 
лучистое, 
здравствуй, 
птичка 
голосистая. 
Стиматический 
день: « День 
птиц».

 Фольклорный праздник с элементами 
творческой (продуктивной) 
деятельности «Жаворонушки, 
прилетите к нам, весну красную 
принесите нам!» Систематизировать 
представление детей о весне. 
Изготовление Ледбука « Птицы». 
Слушание фонограмму  с голосами 
птиц. Чтение худ.литер. Сладков. Н. « 
Грачи прилетели». В. Берестов. « О чем 
поет воробушкик». П. И. « Птички». 

Расширить представление детей 
оптицах родного края, об их образе 
жизни и поведение.Воспитывать 
бережное отношениие к пернатым 
друзьям. Бесседа: « Расскажи почему 
нельзя пугать птиц» П. И. « Знатоки 
птиц». Д. И. « Собери синичку». 
( Развивает логическое мышление) Д. И.
« Угодай по описанию». ( Учимся 
составлять рассказ по картине).

Фото отчет: «
Наши

пернатые
друзья»

Привлечение
родителей.

« И туган  тел, и
марур тел»

Познавательное,
патриотическое 

4 неделя Знакомство с 
арнаментом.Про
смотрмут. на тат.
яз.  

Просмотр сказки на тат.яз. «Башак». 
( «Колосок») Прививать любовь и 
интерес к родному языку. Чтение 
стихов. Просмотр мультфильмов на 
тат.яз.

Познакомить детей с праздником « 
Международный день родного языка». 
Помочь детям увидить и почувствовать 
неисчерпаемыевозможноси родного 
языка. Прививать любовь и интерес к 
родному языку. П. И. « Мой родной 
край». Просмотр презентаций. 

Выставка
поделок про
родной край.
Совместная

работа с
родителями
просмотр «
Лэббука».  

МАЙ  
День весны и

труда 
Трудовое,

познавательное  
1 неделя    

День Победы Патриотическое 2 неделя 
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 Экскурсия к Вечному огню с 
возложением цветов
Вечер памяти «Никто не 
забыт, ничто не забыто!»

День семьи Социальное 15 мая Оформление фотовыставки «Семейный альбом» (фотографии семьи) – 
рассматривание, общение 
Ситуация активизирующего общения «Про семью дружную, всем такую нужную»
Конкурс рисунков «Моя семья»
Чтение художественной литературы о семье 

Принести 
семейные 
фотографии

Воспитатели
групп

День музеев Этико-
эстетическое 

18 мая Создание в группах мини-музеев (тематику музея определяют воспитатели групп), 
проведение экскурсий для детей других групп, родителей и педагогов (дети старшего
дошкольного возраста)  
Игры-путешествия в прошлое предметов «В гостях у старинных вещей» 

Помощь в 
сборе 
экспонатов для 
мини-музея
Посещение 
музеев г. 
Владимира 
всей семьей  

Воспитатели
групп 

День славянской
письменности и

культуры

Патриотическое 25 мая Русские народные игры 
Игры-забавы с 
народными игрушками

Русские народные игры
Игры-забавы с 
народными игрушками
Творческая мастерская: 
лепка дымковской 
лошадки 

«Кинозал»: просмотр 
презентации «Как люди на 
Руси жили»
Игра-путешествие «Как люди 
буквы придумали» (в прошлое
письменности)

Пригласить 
родителей 
посетить на 
просмотр 
презентации в 
«Кинозал» 

Воспитатели
групп 

Выпускной в
детском саду

Социальное,
этико-

эстетическое

4 неделя Развлечение «Мы теперь уже большие» Развлечение «Вот и стали мы 
на год взрослее» (старшая 
группа)
Выпускной бал 
(подготовительная группа) 

Участие в 
праздниках, 
приобретение 
подарков детям

Муз.
руководитель,
воспитатели

групп 
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3.6. Основные понятия, используемые в Программе
1. Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание условий

для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-
нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в
интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства
патриотизма,  гражданственности,  уважения  к  памяти  защитников  Отечества  и  подвигам
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного
уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального
народа Российской Федерации, природе и окружающей среде;

2. Образовательная  ситуация –  точка  пересечения  образовательного  процесса  и
педагогической деятельности: каждому типу образовательной ситуации соответствуют свои
программы  действий  ребенка  и  взрослого,  проявляющиеся  в  той  или  иной  позиции.
Образовательная  ситуация  соотносима с  ситуацией  развития.  Воспитательные события
являются разновидностью образовательных ситуаций.

3. Образовательная среда – социокультурное содержание образования, объединяет в
себе цели и смыслы воспитания, обучения и развития детей в конкретной социокультурной
ситуации,  определяет  состав  становящихся  способностей  и  качеств.  Потенциал
образовательной  среды  для  решения  целей  воспитания  личности  позволяет  говорить  о
воспитывающей среде. 

4. Общность –  устойчивая  система  связей  и  отношений  между  людьми,  имеющая
единые ценностно-смысловые основания и конкретные целевые ориентиры. Общность – это
качественная  характеристика  любого  объединения  людей,  определяющая  степень  их
единства  и  совместности  (детско-взрослая, детская,  профессиональная,  профессионально-
родительская). 

5. Портрет  ребенка – это  совокупность  характеристик  личностных  результатов  и
достижений ребенка на определенном возрастном этапе.

6. Социокультурные  ценности –  основные  жизненные  смыслы,  определяющие
отношение человека к окружающей действительности и детерминирующие основные модели
социального  поведения,  которыми  руководствуется  человек  в  повседневной  жизни  и
деятельности.

7. Субъектность – социальный,  деятельно-преобразующий способ  жизни человека.
Субъектность впервые появляется в конце дошкольного детства как способность ребенкак
инициативе  в  игре,  познании,  коммуникации,  продуктивных  видах  деятельности,как
способность  совершать  нравственный  поступок,  размышлять  о  своих  действиях  и  их
последствиях.

8. Уклад – общественный  договор  участников  образовательных  отношений,
опирающийся  на  базовые  национальные  ценности,  содержащий  традиции  региона  и
Организации,  задающий  культуру  поведения  сообществ,  описывающий  предметно-
пространственную среду, деятельность и социокультурный контекст.
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